% COMUNE DI ZANE
& Provincia b1 VICENZA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE AREA PERSONALE

N. DET /213 /2023 DEL 09-06-2023

AREA PERSONALE PROPOSTA N. DT - 221 - 2023 DEL 09-06-2023

OGGETTO: |APPROVAZIONE VERBALI E GRADUATORIA FINALE DI MERITO DEL
CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER N. 1 POSTO DELL’AREA DEI

FUNZIONARI E DELL’ELEVATA  QUALIFICAZIONE -  PROFILO
AMMINISTRATIVO -  SERVIZI DEMOGRAFICI - A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO

RICHIAMATA la delibera di Consiglio Comunale n. 41 del 21/12/2022 con la quale ¢ stato approvato il
Bilancio di Previsione 2023/2025 ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA la delibera di Giunta Comunale n. 143 del 30/12/2022 di approvazione del Piano Esecutivo di
Gestione 2023/2025;

PREMESSO:

- che con deliberazione della Giunta Comunale n. 32 del 19 aprile 2023 ¢ stato approvato il P.I.A.O.
2023/2025;

- che con determinazione Area Pers. n. 154, del 26/04/2023, ¢ stato indetto un concorso pubblico per soli
esami per la copertura di n. 1 posto dell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione — profilo
amministrativo — servizi demografici - a tempo pieno ed indeterminato, con riserva ai volontari delle
FF.AA.;

- che con determina Area Pers DT n 213 del 05/06/2023 ¢ stata nominata la commissione giudicatrice;

DATO ATTO che le operazioni concorsuali si sono regolarmente svolte e si sono concluse in data

08/06/2023 con lo svolgimento della prova orale, prova finale dell’intera procedura;

VISTI i n. 3 verbali della commissione giudicatrice, che si conservano agli atti, e la relativa graduatoria
finale di merito, che viene allegata al presente provvedimento, di cui fa parte integrante e sostanziale;

RITENUTO che listruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consente di attestare la
regolaritd e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi e per gli effetti di quanto dispone
I’art.147/bis del D.Lgs. 267/2000;




RISCONTRATA la regolarita del procedimento di selezione e dei singoli atti della Commissione
Esaminatrice, che risultano conformi a quanto previsto dalla normativa sui concorsi pubblici, al bando di
concorso ed al regolamento Comunale sull’ordinamento degli Uffici e Servizi;

PRESO ATTO che, come si evince dal verbale n. 3 la graduatoria finale di merito ha visto n. 5 candidati
classificati idonei per aver superato le prove;

RISCONTRATO che, in base alla suddetta graduatoria, ¢ possibile procedere alla
costituzione del rapporto di lavoro, a tempo indeterminato, con il primo classificato del concorso in
questione, previa verifica del possesso dei requisiti per I'assunzione presso la pubblica amministrazione;

VISTO il D.P.R. n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il Regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi — Titolo V - Capo [ —
Costituzione Rapporto di Lavoro;

VISTO il D. Lgs. n. 267/2000;
VISTO il D. Lgs. n. 165/2001;

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa,

1. di approvare i verbali, pari a tre, che si conservano agli atti, e la graduatoria finale di merito allegata al
presente provvedimento, del concorso pubblico per soli esami per la copertura di n. 1 posto dell’area dei
funzionari e dell’elevata qualificazione — profilo amministrativo — ufficio demografici- a tempo pieno ed

indeterminato;

2. di demandare all'ufficio personale le attivita e le verifiche istruttorie per poter procedere con successivo
atto determinativo all'assunzione della prima classificata;

3. di dare idonea pubblicita mediante pubblicazione all'Albo Pretorio comunale, sul sito internet del
Comune www.comune.zane.vi.it in Amministrazione Trasparente.

Il Segretario Generale, per la legittimita della Determinazione in oggetto, ai sensi della Delibera G.C. n.
316/1997.

Il sottoscritto attesta che la presente copia informatica ¢ conforme ai documenti informatici originali,

firmati digitalmente, conservati presso il sistema informatico dell’Ente.



I Segretario Generale
(Graziani dott. Renato)

DOCUMENTO FIRMATO DIGITALMENTE

(artt. 20,21 e 24 del d.Igs. n. 82 del 07.09.2005 e s.m.e.i.)
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ALLEGATO C)

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO DELL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE —
PROFILO AMMINISTRATIVO - SERVIZI DEMOGRAFICI - A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO

GRADUATORIA FINALE

TESSARO FRANCA 56
ZAGARIA MELANIA 48
NARDI ANNA 48
TEVERE DOMENICO 46
SABBADIN ELENA 45

I PRESIDENTE

Graziani dott. Renato

| COMMISSARI

Montesso dott.ssa Silvia

Gasparini Giuseppe

Il Segretario

Cerato Maria ivana
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